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1. PIANO DI FORMAZIONE 
 

L’Organigramma aziendale è integrato al Piano per la Gestione delle Emergenze. 

È responsabilità della Direzione Strategica  

(Direttore Generale, Direttore Sanitario e Direttore Amministrativo):  

 Recepire ed approvare il presente documento con gli adempimenti necessari per 

garantirne l’operatività; 

 Assegnare formalmente i compiti previsti dal Piano per la Gestione delle Emergenze ai 

soggetti incaricati; 

 Verificare che il Piano per la Gestione delle Emergenze sia operativo e periodicamente 

aggiornato. 

Il Direttore Sanitario deve comunicare al Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione per l’aggiornamento del Piano per la Gestione delle Emergenze: 

 Ogni significativa variazione nella destinazione degli spazi o organizzativa, in merito a 

compiti e turni del personale, numero e tipologia dei pazienti trattati nei reparti; 

 Predisporre turni di guardia o reperibilità h 24 presso la Direzione Sanitaria.  

Il Direttore della U.O.C. Gestione Patrimonio Edile e Impiantistico deve: 

 Programmare e realizzare gli interventi impiantistici e strutturali contenuti nel Piano per la 

Gestione delle Emergenze adottato dalla Direzione Generale; 

 Proporre miglioramenti impiantistici e strutturali, che rendano sicure le condizioni 

operative in situazioni di emergenza; 

 Informare preventivamente il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di 

ogni modifica strutturale ed impiantistica per l’aggiornamento del D.V.R. ed il Piano per la 

Gestione delle Emergenze; 

 Mantenere aggiornati i Piani di Emergenza e provvedere alla loro affissione in 

collaborazione con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione; 
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 Richiedere per il personale tecnico addetto alla manutenzione degli impianti, corsi di 

formazione ed addestramento pratico per la gestione in sicurezza degli impianti 

tecnologici. 

Il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione deve: 

 Provvedere all’aggiornamento del Piano per la Gestione delle Emergenze, seguendo 

l’evoluzione normativa, le modifiche organizzative e strutturali comunicate dalla Direzione 

Sanitaria e dal Direttore della U.O.C. Gestione Patrimonio Edile e Impiantistico; 

 Proporre le azioni e le iniziative di formazione ed addestramento del personale addetto 

alla emergenza; 

 Conoscere i dispositivi e le attrezzature di sicurezza, nonché le procedure di intervento 

per tutte le situazioni di emergenza; 

 Organizzare e garantire che vengano effettuate verifiche periodiche sulla disponibilità 

delle attrezzature e dei D.P.I.; 

 Mantenere aggiornati i Piani di Emergenza e verificare la loro affissione nel presidio 

ospedaliero in collaborazione con il Responsabile dei Servizi Tecnici e Tecnologie 

Sanitarie. 

Il Responsabile dell’Ufficio Formazione deve: 

 Adottare le iniziative atte ad informare e formare tutti i lavoratori, in particolare i 

neoassunti, sui comportamenti che ciascuno deve adottare in condizioni di emergenza in 

relazione alle mansioni svolte; 

 Inserire nei programmi aziendali di formazione, i corsi sui temi specifici sopra indicati, 

proposti dal Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione. 

I Dirigenti con il supporto dei Preposti devono: 

 Mantenere in condizioni ottimali i luoghi di lavoro, verificando che le vie di esodo non siano 

ostruite, nonchè l’efficienza dei mezzi e dei dispositivi di prevenzione e protezione 

antincendio; 

 Segnalare eventuali carenze o danneggiamento degli impianti e dispositivi di emergenza; 
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 Favorire la partecipazione del personale ai corsi di formazione organizzati in azienda per 

la gestione dell’emergenza. 
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2. SOGGETTI COINVOLTI NELLA GESTIONE DELLE EMERGENZE 
 

UNITA’ DI CRISI 

 

Direttore Sanitario (Responsabile dell’Emergenza e Coordinatore Unità di Crisi): 

Dott.ssa Anna Borrelli 

 

Direttore Generale:  

 

Dott. Giuseppe Longo 

 

Direttore Amministrativo:  

 

Avv. Stefano Visani 

 

Direttore Anestesia e Rianimazione: 

 

Prof. Servillo Giuseppe 

 

Responsabile del Servizio Tecnico:  

 

Ing. Antonio Izzo 

 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione - Responsabile Tecnico della 
Sicurezza Antincendio 

Ing. Antonio Izzo 

 

Responsabile del Servizio Infermieristico:  

 

Dott.ssa Albina Simeoli 

 

Esperto di Radioprotezione: 

 

Dott.ssa Stefania Clemente 

 

Responsabile Fisica Sanitaria – Esperto 
Responsabile R.M.N.: 

 

Dott.ssa Stefania Clemente 

 

Medico Autorizzato: 

 

Prof. Luca Fontana 
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I DIRETTORI DELLE STUTTURE INTERESSATE DALL’EVENTO 

 

DAI SCIENZE CARDIOVASCOLARI, DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RETE TEMPO 
DIPENDENTE DELLE EMERGENZE CARDIOVASCOLARI 

 

Direttore: Prof. ESPOSITO Giovanni  
 

UOC 

Cardiologia, Emodinamica, Utic 

Cardiologia Riabilitativa e Centro per l’ipertensione 

Cardiochirurgia 

Diagnostica per Immagini e Radioterapia  

Medicina Nucleare e dello Sport  

Medicina Legale  

Neuroradiologia 

 
 

DAI CHIRURGIA GENERALE, DEI TRAPIANTI E GASTROENTEROLOGIA 

 
 

Direttore: Prof. DE PALMA Giovanni Domenico 
 

UOC 

Chirurgia Generale ad indirizzo Bariatrico, Endocrino Metabolico e Senologia 

Chirurgia Generale Oncologica Mininvasiva        

Chirurgia Epato-Bilio-Pancreatica, Miniinvasiva e Robotica e dei Trapianti di Reni 

Chirurgia Endoscopica 

 
 

DAI MALATTIE ONCO-EMATOLOGICHE, ANATOMIA PATOLOGICA E MALATTIE 
REUMATICHE 

 

Direttore: Prof. PANE Fabrizio 
 

UOC 

Oncologia Medica  

Ematologia  

Anatomia Patologica  

 
 



 

 SISTEMA DI GESTIONE DELLA 

SICUREZZA ANTINCENDIO 
 

Allegato n. 5a 

SGSA 
REV. 02 MAGGIO 2025 

pag. 6 di 11 

PIANO DI FORMAZIONE 

 

AREA DIPARTIMENTALE DEI SERVIZI SANITARI 
 

Direttore: Dott.ssa BORRELLI Anna  
 

UOC 

Organizzazione dei Servizi Sanitari 

Farmacia Centralizzata 

 

 

DAI SANITÀ PUBBLICA, FARMACOUTILIZZAZIONE E DERMATOLOGIA 
 

Direttore: Prof. TAGLIALATELA Maurizio 
 

UOC 

Igiene  

Farmacologia e Tossicologia Medica  

Medicina del Lavoro  

Dermatologia Clinica  

  
 

DAI PATOLOGIA CLINICA, DELLA DIAGNOSTICA DI LABORATORIO E DI VIROLOGIA 

           

Direttore: Prof. BEGUINOT Francesco 
 

UOC 

Patologia Clinica e Molecolare  

Diagnostica di Laboratorio delle Malattie del Sistema Immunitario  

Diagnostica Virologica Avanzata  

Medicina Interna ed Emocoagulazione 
 
 

DAI MEDICINA DI LABORATORIO E TRASFUSIONALE 
 

Direttore: Prof. CASTALDO Giuseppe  
 

UOC  

Genetica Medica  

Immunoematologia e Medicina Trasfusionale  

Microbiologia Clinica  

Medicina di Laboratorio e Diagnostica Molecolare  

Biochimica Clinica ed Emergenze  
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DAI MEDICINA INTERNA E DELLA COMPLESSITÀ CLINICA 
 

Direttore: Prof. CITTADINI Antonio 
 

UOC 

Terapia Medica Sub-Intensiva  

Medicina Interna ad Indirizzo Metabolico Riabilitativo  

Malattie Infettive  

Medicina Interna ed Immunologia Clinica  

Geriatria e Fibrosi Cistica dell'Adulto  
 

 
 
 

DAI MATERNO INFANTILE 
 

Direttore: Prof. BIFULCO Giuseppe 
 

UOC 

Ostetricia e Ginecologia, Centro di Sterilità 

Ostetricia e Ginecologia Oncologica, Pianificazione Familiare 

Pediatria Specialistica 

Pediatria Generale 

Malattie Infettive Pediatriche  

Chirurgia Pediatrica 

Neonatologia e TIN 

 
 
 
 
 
 
 

DAI RETE TEMPO DIPENDENTE: STROKE, URGENZE CHIRURGICHE E TRAUMA - 

SPECIALITA' AMBULATORIALI E DI RICOVERO TESTA-COLLO 

 
 

Direttore: Prof. REGNO Sandro 
 

UOC 

Chirurgia Maxillo Facciale  

Neurochirurgia  

Neurologia  

Ortopedia e Traumatologia  
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Otorinolaringoiatria 

Chirurgia Plastica e Ricostruttiva  

Chirurgia Generale ad indirizzo Emergenziale  

Disturbi Cognitivi ad Indirizzo Neuroriabilitativo  

Psichiatria e Psicologia  

Audiologia  

Medicina Orale  

Odontoiatria  
 

 

AREA DIPARTIMENTALE DEI SERVIZI TECNICO - AMMINISTRIVI   
 

Direttore: Dott.ssa ESPOSITO Lucia 
 

UOC 

Gestione Acquisizione Beni e Servizi 

Gestione Affari Generali 

Gestione Affari Legali 

Gestione Patrimonio edile/tecnico-impiantistico 

Gestione Risorse Economico-Finanziarie 

Gestione Risorse Umane 

Prevenzione e Protezione nei Luoghi di Lavoro 

Gestione Operativa, Ingegneria Clinica e HTA 

Sistemi Informatici e ICT 

Controllo di Gestione Aziendale 

Pianificazione, Sviluppo e Gestione dei Progetti Aziendali 

PNRR , Conservazione Documentale e Segreteria di Staff della Direzione Strategica 

 

DIREZIONE SANITARIA 
 

Direttore: Dott.ssa Anna Borrelli 
 

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 
 

Direttore: Dott. Stefano Visani 
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3. SQUADRA ANTINCENDIO DEDICATA 

 

Il numero dei componenti della squadra antincendio è così determinato [A + B + C] x D dove:  

valori di A (in funzione della superficie del compartimento)  

la superficie considerata deve essere quella del compartimento più grande presente nell’edificio, che 

può corrispondere anche all’intero edificio. In caso di mancata compartimentazione devono essere 

considerate anche le superfici delle aree a diversa destinazione come autorimesse, aree tecniche, 

uffici ecc.  

I valori di A sono riportati in tabella 2;                       

tabella 2 

 

La superficie più grande tra i vari compartimenti, si trova nell’edificio n°19 pari a mq 17.128 a cui 

corrisponde un valore di A= 4,0 

valori di B (in funzione dell’altezza antincendio)  

l’altezza antincendio è quella dell’edificio più alto, anche se diviso in compartimenti.  

Per le strutture di tipo ambulatoriale, ammesse in edifici anche a diversa destinazione, deve essere 

considerata l’altezza antincendio del piano più alto ove è ubicata la struttura ambulatoriale.  

I valori di B sono riportati in tabella 3;  
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tabella 3 

 

 

 

L’ altezza massima si trova nell’edificio n°19 oltre a 32 m a cui corrisponde un valore di B= 3,0 

valori di C (in funzione del numero di posti letto)  

i valori di C sono riportati in tabella 4.  

 

tabella 4 

 

 

 

 

I posti letto da inserire sono quelli presenti globalmente nella struttura e sono tra i cinquecento e i 

mille (come da POFA) a cui corrisponde un valore di C= 6 ; 

valori di D  

in caso venga asseverata la presenza di un impianto di allarme esteso all’intera attività il valore da 

adottare è 0.50; nel caso in esame tale impianto è assente e pertanto corrisponde un valore di D = 

1,0. 

Pertanto si avrà: 

Numero Squadra Antincendio = [A + B + C] x D = [4.0+3.0+6] x 1= 13  
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Nota:  

Dal maggio 2020 a seguito apposita procedura di gara la ditta Gruppo Servizi Associati S.p.A. 

affidataria del “Servizio antincendio e safety da svolgere presso gli edifici e le aree interne ed esterne 

dell'A.O.U. FEDERICO II” garantisce presso l’Azienda la presenza continua h 24 di n.13 addetti 

antincendio formati ai sensi del D.M. 10/03/1998 per attività a rischio elevato che costituiscono, in 

osservanza alla richiesta normativa, apposita squadra dedicata. 
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